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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA DE PORTO DA FOLHA
GABINETE DO PREFEITO

LEI 799/2025

DE 17 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO E
ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DO
MUNICiPIO DE PORTO DA FOLHA/SE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EVERTON LIMA GOIS, Prefeito Municipal de Porto da Folha,
Estado de Sergipe, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sédo
conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele

sancionou a seguinte Lei:

TiTuLO UNICO
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

CAPiTULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° - A Administracdo Publica é o aparelho do Municipio, destinado
a realizagdo dos seus servigos para o atendimento das necessidades

coletivas.

Art.2° - A Administracdo Pablica Municipal respeita os niveis
hierarquicos, tendo como superior o maior o Prefeito Municipal e, como

auxiliares, os seus Secretarios.

CAPITULO I1I
DA ORGANIZACAO BASICA

Art. 3° - A organizagdo bdsica da Administracdo Direta do Municipio de
Porto da Folha fundamenta-se na seguinte estrutura:

1 - 530 orgaos de Apoio e Assessoramento do Chefe do Poder Executivo:

a) Secretaria De Governo e Transporte;
b) Secretaria De Controle Interno;

c) Secretaria De Comunicagdo Social;
d) Secretaria De Assuntos Parlamentares; ‘}7
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II - Sdo 6rgdos de natureza instrumental e operacional:

a) Secretaria De Administragao;

b) Secretaria De Finangas;

c) Secretaria De Planejamento;

d) Secretaria De Saude;

e) Secretaria De Educagéao;

f) Secretaria De Desenvolvimento Social e Cidadania;

g) Secretaria De Obras, Habitagdo e Urbanismo;

h) Secretaria De Cultura e Turismo;

i) Secretaria De Esporte e Lazer;

j) Secretaria De Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Paisagismo;

k) Secretaria Da Mulher.

Art. 4°. Constituem atribuicées basicas dos Secretarios Municipais e
daqueles de mesmo nivel hierdrquico, além daquelas previstas na Lei
Orgéanica do Municipio de Porto da Folha e demais legislagdes de
regéncia:

I - auxiliar o Governo Municipal na formulagdo de politicas e diretrizes

concernentes as suas respectivas areas de atuagéao;

II - planejar, regulamentar, coordenar, executar, acompanhar e avaliar
as agbes de suas Secretarias ou Orgdo equiparado, em observancia as

disposicdes normativas da Administragdo Publica Municipal;

III - exercer a representagdo politica e institucional da respectiva
Secretaria ou Orgédo equiparado de que é titular, promovendo contatos
e relagbes administrativas ou institucionais com autoridades e
organizagdes de diferentes niveis governamentais;

IV - assessorar o Prefeito Municipal e colaborar com outros Secretarios
Municipais em assuntos de competéncia da Secretaria ou Orgéo
equiparado de que é titular;

V - despachar com o Prefeito Municipal;

VI - participar das reunides do Secretariado e de 6rgdos colegiados da
Administragdo Publica Municipal, quando convocado; 1
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VII - fazer indicagdo, ao Prefeito Municipal, para o provimento de

cargos em comissao;
VIII - atribuir gratificagdes e adicionais na forma prevista em lei;

IX - dar posse a funciondrios e iniciar processo disciplinar no @mbito

da Secretaria Municipal ou Orgdo equiparado de que é titular;

X - promover a supervisdo e a tutela administrativa dos 6rgdos e
entidades da Administracdo Municipal Indireta vinculadas a Secretaria

Municipal ou érgéo Equiparado;

XI - delegar atribuicdes a servidores da Secretaria Municipal ou Orgéo

equiparado de que é titular;

XII - apreciar, em grau de recurso hierarquico, no @mbito da Secretaria
de que ¢é titular, quaisquer decisdes dos Orgdo que l|he sdo
subordinados, ouvidos sempre a autoridade cuja decisdo ensejou o

recurso, respeitados os limites legais;

XIII - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de

sua competéncia;

XIV - solicitar ao orgdo competente e autorizar a instalacdo de
processos de licitagdo ou ratificar a sua dispensa ou inexigibilidade,
nos termos da legislagdo -especifica, ressalvados os atos de
competéncia administrativa de 6rgdo de gestdo centralizada de

licitagGes e contratos no.d&mbito da Administracdo Piblica Municipal;

XV - aprovar a programacdo a ser executada pela Secretaria ou 6rgédo

de que é titular, bem como a sua proposta orcamentaria anual e as
alteragdes e ajustamentos que se fizerem necessarios;

XVI - expedir portarias e atos normativos sobre a organizagao
administrativa interna da Secretaria ou érgdo de que é titular, nas
hipéteses em que n&o limitar ou restrita por atos normativos
superiores, bem como sobre a aplicagi3oc de leis, decretos ou

regulamentos de interesse da mesma Secretaria ou orgao;

XVII - promover reunides periédicas de coordenagdo entre os
diferentes escaldes hierdrquicos da Secretaria Municipal ou 6rgdo de
que é titular;
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XVIII - atender as requisicdes e pedidos de informagdo do Poder

Judicidrio, do Ministério PUblico, dos Tribunais de Contas e do Pode
Legislativo, bem como dos demais 6rgdos da Administragdo Publica

Municipal;

XIX - referendar atos, contratos ou convénios em que a Secretaria
Municipal ou o Orgédo equiparado de que é titular seja parte, ou firma-

los quando tiver competéncia delegada;

XX - desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas pelo
Prefeito Municipal, nos limites de sua competéncia constitucional e

legal.

Paragrafo Gnico. As atribuigdes e responsabilidades especificas de
cada um dos Secretdrios Municipais ou das autoridades a eles
equiparadas, porém ser complementadas em normas regulamentares

expedidas pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO III

DAS ATRIBUICOES E ESTRUTURA DOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO DIRETA

Secdo I - Da Secretaria Municipal de Governo e Transporte
Art. 5°- Compete a Secretaria de Governo e Transporte:
I - Manter ligagdo com os demais poderes e autoridades;
II - Prestar auxilio burocratico ao Prefeito;
III - Divulgar os atos administrativos, sociais e oficiais do Municipio;

IV - Pesquisar e coligir elementos necessdrios as informacdes
solicitadas ao Chefe do Executivo;

¥ - Coletar dados e informagdes para as tomadas de decisdao do
Prefeito;

VI - Acompanhar a elaboragdo e tramitagcdo dos projetos de leis de
interesse do Executivo;

VII - Preparar e encaminhas expedientes do Gabinete;
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VIII - Assistir o Prefeito em suas relagdes com os municipes, entidades

de classe e demais 6rgdos da administragdo municipal;

IX- Executar outras tarefas correlatas.

Art. 6°- S3o unidades administrativas da Secretaria de Governo:
I- Departamento de Apoio Administrativo;
II-Chefia de Gabinete do Prefeito;

III- Departamento de Transporte.

Art. 7° - S3o atribuigbes do Departamento de Transporte:
I - Fiscalizar os servigos de estacionamento e de transporte de pessoa;

II - Planejar, normatizar e fiscalizar as atividades de engenharia de

trafego;

IITI - Executar, nas condicdes permitidas por pessoal préprio ou
contratado, a manutencdo e recuperagdo dos veiculos e maquinas da

frota do Municipio;

IV - Controlar a quilometragem dos veiculos, o consumo de combustivel
e os servigos-de manutengdao de pegas;

V - Sugerir medidas de ampliagdao, recuperagcao e renovagao da frota
municipal;

VI - Propor a abertura de processo administrativo ou de sindicancia
que envolva danos ocasionados por veiculos ou maquinas da frota
municipal.

Segio II — Da Secretaria Municipal de Controle Interno
Art. 892 - Compete a Secretaria de Controle Interno:

I - Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdao orgamentaria,
financeira e patrimonial dos 6rgdaos que compdem a administragdo
publica municipal, com vistas a regular e racional utilizacdo dos

recursos e bens publicos; @W
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II - Elaborar, apreciar e submeter ao Prefeito Municipal estudos e

propostas de diretrizes, programas e acdes que objetivem a
racionalizagdo da execugdo da despesa e o aperfeigoamento da gestao
orcamentdria, financeira e patrimonial no dmbito da administragao
publica municipal e que objetive a implementagédo da arrecadacgdo das

receitas orgadas;

III - Acompanhar a execugdo fisica e financeira dos projetos e
atividades, bem como da ampliagdo, sob qualquer forma, de recursos

publicos;
IV - Tomar as contas dos responsaveis por bens e valores;

V- Subsidiar os responsaveis pela elaboragdo de planos, orgamentos e
promogdo financeira com informagdes e avaliagGes relativas a gestao

dos 6rgaos da Administragdo Municipal;

VI - Executar os trabalhos de auditoria contabil, administrativa e

operacional junto aos 6rgdos do Poder Executivo;

VII- Verificar e certificar as contas dos responsaveis pela aplicagdo,
utilizagdo ou guarda de bens e valores publicos e de todo aquele que,
por agdo ou omissdo, der causa a perda, subtragdo ou estrago de
valores, bens e materiais de propriedade ou responsabilidade do
Municipio;

VIII - Emitir relatério, de acordo com as orientagdes do Tribunal de
Contas do Estado de Sergipe e outros, por ocasido do encerramento do

exercicio, sobre as contas e balango geral do Municipio;

IX - Organizar e manter atualizado o cadastro dos responsaveis por
dinheiro, valores e bens publicos, assim como dos 6rgdos e entidades
sujeitos a auditoria do Tribunal de Contas do Estado;

X - Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a

execucdo dos programas de governo e do orcamento do Municipio;

XI - Promover e manter condigdes para que os municipes sejam
permanentemente informados sobre os dados da execugédo

orcamentaria, financeira e patrimonial do Municipio de Porto da Folha;

XII - Promover o desenvolvimento institucional municipal e o

cumprimento das normas legais e técnicas; 1
()
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XIII-Executar outras tarefas correlatas.

Art. 9° - Sdo unidades administrativas da Secretaria de Controle

Interno:
I -Procuradoria Geral do Municipio;

II - Divisdo de prestagdo de contas.

Art. 10° - S3o atribuicdes da Procuradoria Geral do Municipio:

I - Planejar, executar, coordenar e controlar as atividades municipais
relativas ao desenvolvimento e aplicagdo das atividades juridicas do
Municipio;

IT - Prestar assessoramento juridico aos 6rgdos que compdem a
estrutura organizacional do Municipio e entidades, quando solicitado,

bem como elaborar pareceres sobre consultas formuladas;

III - Representar, judicial ‘e extrajudicialmente, o Municipio, em

qualquer juizo ou instancia;

IV- Defender o patrimdnio, os interesses e os direitos do Municipio de
Porto da Folha;

V - Processar, amigavel ou judicialmente, as desapropriagées, bem
como promover o encaminhamento dos pagamentos das indenizagdes

correspondente;
VI - Participar de sindicancias e processos administrativos;

VII - Orientar os processos de doacdo, venda, permuta, concessao,
permissdo de uso e os procedimentos licitatérios, com a emissdo de

pareceres e atos que se fizerem necessarios;
VIII - Zelar e promover atualizagdao da legislagao municipal;

IX - Prestar assisténcia judiciaria gratuita as pessoas que atenderemos
requisitos da Lei n. 1.060/50;

X - Executar outras tarefas correlatas.
Paragrafo unico. - Integram a Procuradoria Geral do Municipio:

x)h
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I - Divisdo de processos administrativos e judiciais;

II - Divisdo de controle e assessoramento dos atos administrativos;

III - Divisdo de Assisténcia Judiciaria gratuita.

Secdo III - Da Secretaria Municipal de Comunicagdo Social
Art. 11° - Compete a Secretaria da Comunicagdo Social
I - Assistir o Prefeito nas suas fungdes publicas;
11 - Exercer as atividades de relagdes publicas;

III - Atuar como elemento de interligagdo e integragdo da Secretaria e

do desenvolvimento de todos os programas de Governo;

IV - Manter amplo, efetivo e estrito relacionamento o6rgdos

jornalisticos;

V - Divulgar na imprensa as atividades desenvolvidas pelo Poder

Executivo;

VI - Redigir textos, notas e documentos de interesse do Municipio, bem

como divulga-los na imprensa escrita, falada e televisiva;
VII-Divulgar as obras desenvolvidas pela Administragao Municipal;

VIII- Assessorar o Prefeito e Secretdrios Municipais na confecgdo de
notas oficiais, quando solicitado;

IX-Coordenar entrevistas coletivas do Prefeito Municipal;

X - Supervisionar o servigo de cerimonial, coordenando cerimdnias,

eventos e atividades politico-administrativas;

XI- Executar outras tarefas correlatas.

Sec¢do IV - Da Secretaria Municipal de Administracdo
Art. 129 - Compete a Secretaria de Administragédo:

I - Responder pelas atividades ligadas a administragdo geral da

Prefeitura;
NAY
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II - Promover cursos de treinamento destinados a valorizagdo e

capacitagdo dos servidores publicos municipais, objetivando a
preparacdo deles para situacdes que permitam novos padroes de

qualidade, produtividade e economicidade;

III - Preparar processos administrativos de admissdo, exoneragao,
licengas, aposentadoria, pensdo etc., e toda matéria funcional relativa

aos servidores;

IV - Preparar editais de concurso publico e autorizar, depois de

homologado, a publicagdo de seu resultado;

V - Estudar, elaborar, coordenar e controlar as atividades do sistema

de racionalizagdo administrativa da administracdo publica municipal;

VI - Promover contatos com os diversos 6rgdos da Prefeitura, a fim de
implantar e coordenar medidas referentes a execucgdo das atividades de

desenvolvimento organizacional;

VII - Estudar, planejar e definir as melhores condicdes de trabalho
para os oOrgdos da administragao publica municipal, e promover a
instituicdo de normas de servigo, regimento interno de funcionamento
dos 6rgdos, reformulagdo e atualizagdao dos formularios adotados no

municipio;

VIII - Estudar, elaborar e propor planos e programas de avaliagdo de
desempenho’ e .acompanhamento de pessoal, ‘que possibilitem um
melhor aproveitamento dos recursos-humanos da administragdo publica

municipal;

IX - Manter vigildncia permanente na parte interna e externa do

edificio sede da Prefeitura, durante o expediente e fora dele;

X - Aplicar, orientar e fiscalizar a execugdo das Leis referentes aos

servidores publicos municipais;

XTI — Tombar e manter atualizado o registro e documentacdo dos bens
imoéveis e moveis da administragdo publica municipal, controlar sua
transferéncia e promover sua baixa, comunicando ao 6rgdo competente

as alteragdes ocorridas no patrimdnio do Municipio;

XII - Proceder a baixa, venda ou alienagdo de material inaproveitavel;
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XIII - Controlar a entrada, saida e estoque de material no

Almoxarifado Central;

XIV - Administrar os sistemas de comunicacdes e arquivo da

Administracdo Municipal;

XV - Orientar e preparar 0S processos administrativos, especialmente

os que dizem respeito a sindicancias e processos disciplinares;

XVI - Executar outras tarefas correlatas e as determinadas pelo Chefe

do Poder Executivo;

XVII - Executar o planejamento vidrio e a sinalizagdo vertical e
horizontal das vias publicas.

Art.139 - Sdo wunidades administrativas da Secretaria de

Administragdo:

I - Divisdo de Patrimoénio;

II - Arquivo Publico;

III - Almoxarifado;

IV - Guarda Municipal;

V - Divisdo de tréansito;

VI - Servigo de Alistamento Militar;
VII - Posto de Identificagdo SSP-SE.

Paragrafo Gnico - A Guarda Municipal é subordinada a Secretaria

Municipal de Administragdo e tem a seguinte estrutura:
I - Comandante;

II - Inspetores;

XXX — Supervisores.

Secdo V- Da Secretaria Municipal de Assuntos Parlamentares

Art. 14° - Compete a Secretaria de Assuntos Parlamentares:
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I - prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagdes politico-

administrativas com os municipes, com os 6rgdos e entidades publicas
e privadas e com as entidades da sociedade civil, tais como
associacdes, sindicatos, clubes, partidos politicos, organizagdes

religiosas e movimentos sociais organizados;

II - executar as atividades de assessoramento legislativo,
acompanhando a tramitagdo, na Camara de Vereadores, de projetos de
interesse do Executivo, e manter contato com liderangas politicas e

parlamentares do Municipio;

III - desempenhar, quando autorizado por escrito pelo Prefeito
Municipal, missdes especificas, inclusive diligéncias e inspegdes em
6rgdos da Administragdo Direta e entidades da Administragdo Indireta;

IV - desenvolver politicas de valorizagdo dos conselhos tematicos e

setoriais;

V - expedir instrugdes para garantir a boa execugdo das leis, decretos

e regulamentos relacionados as suas atividades;

Segdo VI - Da Secretaria Municipal de Finangas
Art. 15°- Compete a Secretaria de Finangas:

I - Promover o cadastramento dos contribuintes, o lancamento, a

arrecadacgdo e a fiscalizagdo dos tributos e demais rendas municipais;

II- O recebimento, pagamento, guarda e movimentagcdo dos numerarios
e outros valores;

III - Promover o registro e controle contabil da administragdo
orgamentaria, financeira e patrimonial do municipio; preparar os
balancetes, balango e demonstrativos de prestagdo de contas a Camara
Municipal e aos Tribunais de Contas do Estado e da Unido;

IV - Elaborar e coordenar a execugdo da programacdo financeira de
desembolso;

V- Prestar assessoria ao Prefeito em todas as matérias de carater
econdmico-financeiro de interesse do municipio, de modo especial no
processamento das operagdes de crédito e em financiamentos tomados

pelo municipio, e aos 6rgdos publicos da administracdo local, nos
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assuntos fazendarios, e promover O gerenciamento dos recursos

provenientes de convénios firmados com o Estado, a Unido e outras

atividades;
VI - Efetuar calculo, controle e inscricdo da Divida Ativa;

VII - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do

Poder Executivo;

VIII - Administrar os sistemas de recrutamento, selegdo,
desenvolvimento organizacional e de pessoal, planos de classificagao
de cargos, vencimentos e salarios, adequando-os as necessidades e
condigdes da administragdo plublica municipal, tomando todas as

medidas que entender necessarias ao processamento deles;

IX - Organizar e manter atualizados o0s ficharios e registros relativos
ao pessoal do Quadro Permanente dos servidores publicos municipais,
bem como dos que exercem cargos de provimento em comissdo, de

recrutamento amplo.

Art. 16° - S3o unidades administrativas da Secretaria de Finangas:
I - Divisdo de Pessoal e Recursos Humanos;
II - Divisdo de Empenho;

III- Divisdo de Tributos e Arrecadagao.

Secdo VII - Da Secretaria Municipal de Planejamento
Art. 17° - Compete a Secretaria de Planejamento:

I - Elaborar, com a participacdo de outras Secretarias, a Lei de
Diretrizes Orcamentarias Anual, Lei Orgamentaria, Plano Plurianual,
plano Anual de Contratacdes (PAC), e assumir o controle de
acompanhamento da execugdo orgamentdria e proposigdo de normas
orcamentarias que devam ser observadas pelos demais drgédos
municipais;

II - Recomendar as linhas gerais de planejamento, a partir de estudos
com as areas responsaveis, e assessorar as areas na formulagdo do

plano operacional anual do municipio;
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III - Acompanhar e avaliar a execucdo do plano operacional, propondo

momentos de reajuste em fungdo de desvios ou necessidades

existentes;

IV - Fomentar a captagdo de recursos € elaborar, planejar e controlar
os Recursos Financeiros obtidos dos Governos Federal e Estadual,

aplicando-os em projetos para o Municipio;

V - Realizar reunides de planejamento nos varios niveis, com vistas ao
estabelecimento do plano operacional da Administragcdo Publica

Municipal;

VI - Informar as demais Secretarias as possibilidades de execugdo de

projetos com recursos estaduais, federais e internacionais;

VII - Manter a documentagdo dos projetos, inclusive as certiddes

negativas sempre atualizadas;

VIII - Coordenar a negociagdo de convénios e projetos especiais,
acompanhando junto as Secretarias interessadas, todas as suas etapas

de desenvolvimento até a prestacdo de contas;

IX - Cadastrar as agéncias.de fomento, com vistas a futuras captacoes
de recursos;

X - Planejar, acompanhar e avaliar agdes e processos relacionados ao
orcamento, de forma a garantir o desempenho das atividades de toda
a Prefeitura;

XI - Coordenar as atividades de planejamento e acompanhamento
orcamentario;

XII - Participar da implantagéo de planos, fluxos e rotinas, objetivando
a simplificagdo e aperfeicoamento de métodos de trabalho e
desempenho dos servidores;

XIII - Fiscalizar e solicitar os relatérios de riscos referentes a provavel
ndo efetivacdo da contratagdao de itens constantes do Plano de
Contratagcao Anual;

XIV - Preparar os editais e processos licitatérios, bem como o
expediente necessario para a abertura e julgamento das propostas
recebidas para aquisigdo de materiais e servigos, em conjunto com a

Procuradoria Geral do Municipio.
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Art. 18° - S3o unidades administrativas da Secretaria Municipal de

Planejamento:
I - Departamento de Projetos Especiais e Gestdo de riscos;
II - Setor de Compras;

III - Comissdo permanente de Licitagdes.

Art. 190 - Compete ao Departamento de Projetos Especiais e Gestdo

de Riscos;

I - Planejar, organizar, controlar, acompanhar e executar as propostas
de orcamentos e custos das Secretarias voltados para projetos em

geral;

II - Avaliar quais os impactos e riscos trardo no andamento dos

projetos e a probabilidade de eles ocorrerem ao serem executados;

III - Elaborar relatdrios de riscos referentes a provavel ndo efetivagao
da contratacdo de itens constantes do Plano de Contratagao Anual com

frequéncia bimestral;

IV - Apresentar relatérios de riscos referentes a provavel nao
efetivacdo da contratagdo de itens constantes do Plano de Contratagédo
Anual ao Setor de Licitagdo deverd ocofrer, no minimo, nos meses de

julho, setembro e novembro de cada ano;

V - Executar outras tarefas correlatas, inclusive quando determinado
pelo Prefeito;

VI - Orientar e acompanhar a elaboracdo de planos e projetos de
desenvolvimento urbano e rural e, posteriormente, avaliar, com os

o6rgdos executivos, os resultados alcangados com a implantagdao dos
mencionados projetos;

VII - Propor, elaborar e executar o planejamento participativo com as
demais Secretarias, entidades civis organizadas e a comunidade, para
que o orgamento participativo seja elaborado em consonancia com

todos os 6rgdos da Administragdo e entidades civis;
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VIII - Elaborar, em parceria com as Secretarias, 0s projetos de forma

a integrar as agdes e as politicas;

IX - Realizar palestras e encontros com as comunidades, buscando

informagdes para os projetos a serem realizados nas comunidades.
Secdo VIII - Da Secretaria Municipal de Saude
Art. 20°- Compete a Secretaria de Saude:

I - A assisténcia médica e sanitaria, o controle e erradicagdo das
doencas transmissiveis, a fiscalizagédo e inspecdo sanitaria, conveniada

ou concorrentemente com outros 6rgaos;

II - O levantamento dos problemas de saude da populagdo, a fim de

identificar as causas e combater, com eficacia, as doengas;

III - Promover campanhas de esclarecimento e orientagdo sobre

vacinagdo, educagdo sanitaria, combate ao cancer, verminose etc.;

IV - Articular-se com os 6rgdos e entidades de saude estadual e
federal, para o atendimento dos servigos de assisténcia médico-social
e de defesa comunitaria do Municipio;

V - Administrar as unidades de saude no Municipio, promovendo
atendimento de pessoas doentes e das necessitadas de socorro
imediato;

VI - Proporcionar atendimento médico-odontolégico a populagédo;

VII - Providenciar o encaminhamento de pessoas doentes a outros
centros de saude fora do Municipio, quando os recursos médicos locais

forem insuficientes;

VIII - Coordenar o Sistema Unico de Salde e os programas especificos
de saude, como: PACS, PSF, DST/AIDS e outros;

IX - Administrar e acompanhar a execugdo de convénios; dirigir e
fiscalizar a aplicagao de recursos provenientes de convénios destinados
a Saude Publica;

X - Executar, em parceria com a Secretaria de Obras, a politica de

saneamento basico do Municipio;

XI - Estabelecer programas que visem divulgar a necessidade de
prevencdo a saude;
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XII - Desenvolver atividades de orientagdo e fiscalizagdo das condigdes

sanitarias e de resguardo da saude pablica e do trabalhador, nas
seguintes areas: 1 - de alimentos, bebidas e agua para consumo
humano; 2- de saneamento, inclusive habitacional, tanto urbano quanto
rural; 3- de produtos quimicos e farmacéuticos; 4- de condigbes de

trabalho em qualquer ramo de atividade;

XIII - Realizar inspegdes, vistorias e emissao de alvaras sanitarios; e
registrar ocorréncias, emitir termos de notificagdo ou multa e cumprir
a legislacdo na execugdo das agdes de fiscalizagdo; XIV - Distribuigao

de medicamento da farmacia basica;

XIV - Coordenar atividades dos Postos e Prontos Socorros de
Assisténcia Médica, dando suporte aos programas de salude

desenvolvidos;

XV - Viabilizar as atividades de laboratério, otimizando seus recursos

técnicos e humanos no sentido da maxima eficiéncia;
XVI - Desenvolver programas preventivos de saude;

XVII - Administrar as ambuldncias e outros equipamentos de

transportes.

Art. 21°- S3o unidades administrativas da Secretaria de Salde:
I - Divisdo de Vigilancia Sanitaria;

II- Divisdao de Odontologia;

III - Divisdao de Enfermagem;

IV - Divisdao de Fisioterapia;

V - Divisdao de Equipe Multidisciplinar;

VI - Divisdo de Nicleo de Educacdo Permanente;
VII - Divisdo de Vigilancia Epidemioldgica;

VIII - Divisdao de Imunizagao;

IX - Divisdo de Atengdo Basica;

X- Divisdao de Administragdo e Gestdao;
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XI - Divisdo de Programa de Salde nas Escolas;

XII - Divisdo de Endemias;

XIII - Divisdo da Farmacia;

XIV- Divisdao E-sus;

XV - Unidade de Pronto Atendimento - UPA;
XVI -Unidade Béasica de Saude - UBS;

XVII - Centro de Atencdo Psicossocial - CAPS;

Secgdo IX - Da Secretaria Municipal de Educacgao
Art. 220 - Compete a Secretaria de Educagao:

I - Promover os recursos humanos e materiais especificos para o

atendimento e provimento do ensino fundamental e da rede municipal;

II - Articular-se com entidades particulares que ministram o ensino
fundamental, objetivando o  aprimoramento e a manutengdo da

qualidade pedagogica neste nivel de ensino;

III - Recensear os educandos no ensino fundamental, fazendo-lhes a
chamada e zelando junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia
escolar;

IV - Fixar contedidos minimos para o ensino fundamental, de modo a
assegurar a formacgdo basica do cidad&o e respeito aos valores artisticos

e culturais, nacionais e regionais;

V Propor curriculos das disciplinas optativas, adequadamente as
peculiaridades e necessidades locais;

VI - Implementar programas, cursos e palestras aos educandos,
referentes a temas atuais e de interesse geral;

VII - Desenvolver programas de capacitagdo profissional para os
membros do magistério;

VIII - Desenvolver o Plano de Carreira do Magistério Municipal;
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IX- Aplicar as normas da Lei do Sistema Municipal de Ensino,

especialmente articulando- se com o Conselho Municipal de Educagédo e

com o Conselho de Fiscalizagdo do FUNDEF;

X-Determinar os prazos para a realizagdo de concursos publicos de
provas e titulos para o preenchimento de vagas no magistério do ensino

fundamental;

XI- Executar o teste seletivo para admissao temporaria de professores
para os casos de excepcional interesse publico, em vagas excedentes

ou vinculados, conforme dispuser a Lei e 0 regulamento;

XII - Articular-se com a Secretaria de Finangas do Municipio,
objetivando a correta aplicagdo dos percentuais financeiros no

desenvolvimento e manutengao do ensino fundamental;

XIII - Acompanhar os gastos com a manutencdo e o desenvolvimento
do ensino, assegurando a aplicagdo dos percentuais minimos, nas

condigdes constitucionais e legais pertinentes;

XIV - Promover a cooperagdo técnica com érgdos e entidades publicas
e privadas, contribuindo para o aprimoramento do processo da

educacgdo infantil;

XV - Planejar, executar e incentivar o desenvolvimento da capacidade
de aprendizagem do aluno, bem como dos jovens e adultos que ndo

tiveram a oportunidade na época propria;

XVI - Incentivar a pesquisa escolar e o intercdmbio escolar com o

universo comunitario;

XVII - Planejar, coordenar e executar feiras de conhecimentos,
exposigdes didaticas- pedagodgicas, programas de literatura e cursos de

reciclagem, destinados aos estudantes do ensino fundamental;

XVIII - Elaborar programas curriculares apropriados a realidade local;

XIX - Propiciar condigdes de ensino especial ao educando portador de
necessidades especiais, oferecendo classes, escolas ou servigos
especializados, sempre que ndo for possivel a sua integragdao nas
classes comuns do ensino regular;

XX - Coordenar a elaboracdo de curriculos especificos para aqueles que
ndo puderem atingir o nivel exigido do ensino fundamental, em virtude
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de sua deficiéncia, bem como para aqueles que forem considerados

intelectualmente superdotados;

XXI - Manter cursos de educagdo especial para o trabalho, visando a
efetiva integragdo do educando com as necessidades especiais, na vida

e na sociedade;

XXII - Planejar e desenvolver a educacgdo infantil, a fim de atingir o
desenvolvimento integral da crianga de ateé seis anos de idade, em seus
aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, completando a agédo da

familia;

XXIII - Oferecer e ministrar a educagdo infantil as criangas de até trés

anos de idade em creches ou entidades equivalentes;

XXIV - Oferecer e ministrar a educagéo infantil as criangas de quatro

a seis anos de idade em pré-escolas;

XXV - Acompanhar o funcionamento das creches e escolas infantis

autorizadas;

XXVI - Avaliar a educacgdo do educando, para fins de acompanhamento
do desenvolvimento da crianga, procedendo aos devidos registros, sem

objetivo de promogao;

XXVII - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do
Poder Executivo.

Art. 239 - S3o0 unidades administrativas da Secretaria de Educacgao:
I- Coordenacdo Geral Pedagdgica de Ensino;

II - Coordenacgdo da Educacgdo Inclusiva;

III -Coordenagdo Pedagdgica do Ensino Fundamental Maior e Menor;
IV - Coordenacdo Pedagdgica do Ensino Infantil;

V-Coordenagdo de Programas e Projetos;

VI - Coordenacdo da Alimentagao Escolar;

VII - Coordenagdo do EJA;

VIII - Coordenacdo de Transporte Escola;
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IX - Coordenacdo de Manutengao;

X - Coordenacgdo de Conselho;

XI - Coordenacgdo Cultural;

XII - Coordenacdo de Educacgdo Integral;

XIII - Coordenacdo de Tecnologia e sistemas;

XIV -Coordenacdo de Controle Bolsa Familia;

XV - Diretores de Unidades Escolares;

XVI - Coordenagdes Pedagdgicas em Unidades Escolares;

XVII - Coordenador (a) de Esportes Escolares.

Secdo X - Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania.

Art. 24°- Compete a Secretaria de Desenvolvimento Social e

Cidadania:

I - Promover a mobilizagdo e a organizagdo da comunidade para a
solucdo das questdes sociais, mediante a formulacdao de politicas

sociais e controle das ac6es em todos os niveis;

II - Estimular a integragdo das instituigdes que atuam na busca de
solugdes para os problemas comunitarios e sociais, a fim de unificar de
esforgos para resultados mais expressivos;

III - Incentivar a comunidade municipal a patrocinar as causas do
servigo social;

IV - Praticar a descentralizagdo politico-administrativa, cooperando
com as esferas dos Governos Federal e Estadual, bem como com as
entidades de agao social;

V - Articular-se com outros 6rgéaos congéneres, objetivando a obtengédo

de conhecimentos e troca de experiéncias na area da acgdo social;
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VI- Articular-se com outras autoridades com o objetivo de obter

recursos financeiros, materiais e humanos para a execugdao de

atividades e programas da Secretaria;

VII - Manter permanentemente atualizado um banco de dados com
informacdes obtidas junto a 6rgdos da Administracdo Municipal e as

entidades que atuam na area de acgdo social;

VIII - Proceder a triagem da populagdo carente que procura a
Secretaria, efetuando o seu atendimento ou o devido encaminhamento

ao 6rgdao competente;

IX - Prestar assisténcia possivel a populagdo economicamente carente
e promover solugdes destinadas ao socorro emergencial de vitimas de

causas nefastas;

X - Selecionar, com base nas informagdes cadastrais, os casos
prioritarios de atendimento, desde que atendidos os requisitos basicos

estabelecidos;

XI - Auxiliar, quando solicitado, no planejamento familiar, baseado na

livre decisdo e na dignidade da pessoa humana;

XII - Protegdo a familia contra qualquer forma de violéncia,
discriminagdo ou intolerancia, denunciando os casos de abusos as
autoridades competentes;

XIII - Assistir e amparar as pessoas. idosas, mediante agdes voltadas
para sua ocupagdo sadia, esportes, lazer e encontros sociais, culturais
e de turismo, abrigo;

XIV - Assistir, proteger e orientar os jovens, especialmente a crianga
e o adolescente, cooperando com o Conselho Municipal dos Direitos da

Crianga e do Adolescente e com o Conselho Tutelar, no que couber;

XV - Orientar e assistir as familias que tenham membros usuarios ou

dependentes de drogas;

XVI - Assistir as vitimas de abuso, assegurando-lhes o devido
encaminhamento;

XVII - Implementar programas de geragdo de emprego e renda e de

cooperativas;
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XVIII - Buscar novos canais institucionais que contemplem a

participagdo da sociedade civil para o desenvolvimento de agdes
conjuntas no enfrentamento dos programas na area de geragdo de

emprego e renda e desenvolvimento econO6mico;

XIX - Desenvolver parcerias entre o Poder Pulblico Municipal e as
entidades da sociedade civil, tendo em vista ac¢des comuns de
valorizacdo da regido e a busca de melhorias do quadro econdmico e

social do Municipio;

XX - Desenvolver programas, projetos, servigos e beneficios
assistenciais para a criancga, o adolescente, a familia, o idoso e a pessoa
portadora de deficiéncia, garantindo os seus direitos ao atendimento
de qualquer natureza, assegurada a equivaléncia a populagdo urbana e

rural;

XXI - Prestar assisténcia social através de um conjunto integrado de
acdes de iniciativa publica e da sociedade civil, visando a garantia dos

minimos sociais;

XXII - Planejar, organizar e coordenar a politica de agao social da
Prefeitura Municipal;

XXIII - Atender aos segmentos da sociedade em situacdo de pobreza
absoluta e sem perspectiva de insergdo no mercado de trabalho, para

assegurar condigdes dignas de sobrevivéncia;

XXIV - Incentivar a capacitagdo e reciclagem de agentes sociais
vinculados aos programas e projetos de assisténcia social, para o

aperfeicoamento e melhoria da qualidade dos servigos;

XXV - Celebrar convénios com 6rgdos federais, estaduais e outros para
desenvolvimento de programas e projetos;

XXVI - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do
Poder Executivo.

Art. 25° - S3o unidades administrativas da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania:

I-A Divisdo Administrativa;

II - A Divisdo de Assisténcia Social, Cidadania e Trabalho;

III - A Divisdo de Programas. U{7
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II - Divisdo de Servigos Urbanos;

III - Divisao de Obras;

IV - Divisdo de Mercados.

Secdo XII - Da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Art. 28°- Compete a Secretaria de Cultura e Turismo:
I - Propor e coordenar os eventos culturais realizados no Municipio;

II - Desenvolver politicas de incentivo, apresentando os projetos

culturais desenvolvidos pelos municipes fora da abrangéncia territorial

do Municipio;
III -Estimular e promover a cultura do Municipio;

IV - Incentivar e promover as manifestagdes artisticas, culturais,

literarias e os eventos do folclore;

V - Programar o calenddrio dos eventos culturais do Municipio, e fixaras
datas comemorativas de alta significagdo para a comunidade;

VI - Apoiar e valorizar os artistas e grupos artisticos e culturais do
Municipio, realizando eventos locais e regionais, como: feiras,

concursos, festivas etc.;

VII - Organizar o acervo de documentos, pecgas e artigos histdricos e
culturais, promovendo, quando necessaria, a sua recuperagao e
adequacgdo, conservacdo;

VIII- Promover e proteger o patrimdnio cultural do Municipio, por meio
de inventarios, registros, vigildncias, tombamento ou desapropriacdo e
outras;

IX - Compilar dados, fatos e documentos visando a preservacgao da

histéria do Municipio;
X - Desenvolver o turismo local e contribuir com o turismo regional;

XI - Estudar a dindmica do turismo para servir de base ao
desenvolvimento das atividades no Municipio, considerando o perfil e
as potencialidades locais;
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XII-Buscar fontes de recursos para o desenvolvimento do turismo no

Municipio e na regido;

XIII - Desenvolver politica de incentivo ao incremento do turismo de

negbcios, ecoldgico, cultural e ético;

XIV - Implementagdo de acordos, convénios e parcerias com entidades
governamentais ou privadas, no ambito estadual, federal ou

internacional, voltadas para o incremento do turismo;

XV - Formar méao-de-obra para servicos de orientagdo turistica,

hoteleira, restaurantes, hospedagens e recebimento de turistas;

XVI - Criar e desenvolver campanhas institucionais diretamente
voltadas para difundir as potencialidades turisticas do Municipio e da
regiao;

XVII - Apoiar e valorizagdo os artistas e grupos artisticos e culturais
do municipio, realizando eventos locais e regionais, tais como: feiras,

concursos, festivais etc.;

XVIII - Executar outras tarefas correlatas.

Art. 29° - S3o unidades administrativas da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo:

I-Divisdo de cultura e turismo;
II - Biblioteca Pablica Municipal Frei Honério Rito Ledo Brasil;

III -Banda de Mdsica.

Secdo XIII - Da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Art. 30°-Compete a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:

I - Fermular e desenvolver a politica municipal de esporte, coordenando
e incentivando a realizagdo de atividades fisicas, desportivas e

recreativas, enfatizando o esporte amador e de massa;

II - Planejar, organizar e disciplinar as atividades esportivas no
Municipio, buscando a colaboragdo técnica e financeira junto as
instituic6es privadas e publicas;

Praca Padre Manoel José de Oliveira, 851 — Centro
CNPJ-13.131.982/0001-00 e-mail: gabinete@portodafolha.se.gov.br



ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA DE PORTO DA FOLHA
GABINETE DO PREFEITO
III -Desenvolver programas de educagdo, em parceria com 6rgao do

meio ambiente, para a educagdo, preservagdo e conservagao dos

ecossistemas do Municipio;

IV-Executar outras tarefas correlatas.

Art. 319 - S3o unidades administrativas Secretaria Municipal de

Esporte e Lazer:
I - Secretaria de Apoio Administrativo;

II - Divisao de Esporte e Lazer.

Segdo XIV- Da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria,
Meio Ambiente e Paisagismo

Art. 329 - Compete a Secretaria de Agricultura, Pecudria, Meio

Ambiente e Paisagismo:

I - Planejar e executar as ag8es da area de agricultura, pecudria, meio

ambiente e paisagismo;

IT - Promover e apoiar as agbes voltadas ao desenvolvimento da

agropecuaria;

III - Incentivar a implantagdo de hortas comunitirias nas diversas
comunidades;

IV - Orientar as comunidades agricolas no sentido de aumentar a
qualidade, produtividade e variedade dos produtos cultivados, bem

como a sua adequada comercializagdo e consumo;

V - Organizar e implantar as feiras livres para a comercializagdao dos

produtos diretamente do produtor ao consumidor:

VI-Promover medidas visando a educacdo e a defesa sanitdria animal
e vegetal;

VII - Apoiar a instalagédo de agudes, irrigagdo e demais praticas visando
a piscicultura;
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VIII - Apoiar o cooperativismo, o associativismo, a pesquisa, a

extensdo rural, a integragdo agroindustrial e outras formas de

organizagdo do produtor e produgao;

IX - Promover o desenvolvimento de atividades de estimulo a economia

doméstica;

X - Incentivar o armazenamento e silagem para a formagdo de estoque

reguladores;

XI- Orientar os produtores para a abertura de crédito rural junto aos

o6rgdos financeiros;

XII - Desenvolver agdes objetivando a pratica da inseminagao artificial

e outras que visem o melhoramento genético dos rebanhos;

XIII - Criar mecanismos de apoio a mecanizagao e infraestruturas da

propriedade rural;

XIV - Implantar viveiros para a produgdo de mudas e esséncias

florestais visando o florestamento e reflorestamento;

XV - Apoiar e desenvolver campanhas visando a conscientizagdo da

comunidade para a preservagao do meio ambiente;

XVI - métodos e substéncias que comportem riscos para a vida e ao
meio ambiente;

XVII -Fiscalizar o trabalho animal, bem como punindo os infratores;

XVIII - Realizar servigos de jardinagem, poda, arborizagdo e
manutengdo das pragas e vias publicas;

XIX- Controlar a produgdo, comercializagdo e emprego de técnicas,
métodos e substancias que comportem riscos para a vida e ao meio
ambiente;

XX -Executar outras tarefas correlatas.

Art. 33° - S30 unidades administrativas da Secretaria de Agricultura,
Pecudria, Meio Ambiente e Paisagismo:

I - Divisdo de Abastecimento, Irrigagdo, Psicultura e Apicultura;
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II - Divisdo de Agricultura e Pecuaria;
III - Divisdo de Desenvolvimento, Meio Ambiente e Apreensdao de

Animais;
IV- Coordenagdo e Geréncia em Gestdo Municipal de Defesa Civil -

COMDEC.

Paragrafo Gnico - A Coordenagao e Geréncia em Gestdao Municipal de
Defesa Civil-COMDEC tera a seguinte estrutura:

I - Um diretor;
IT - Dois coordenadores.

Segdo XV - Da Secretaria Municipal da Mulher
Art. 34° - Compete a Secretaria de Mulher:

I - o planejamento, a proposigao, coordenagdo e acompanhamento das
politicas publicas para as mulheres;

II - o estimulo, o apoio ao desenvolvimento de estudos, pesquisas e

diagné6sticos sobre a situagdo da mulher no Municipio;

III - o desenvolvimento de agdes de prevencdo e combate a toda forma
de violagdo dos direitos e de discriminagdo das mulheres, com énfase
nos programas e projetos de atengdo a mulher em situacdo de

violéncia;

IV - a elaboragdo e execugdo, em conjunto com outros 6rgaos da
Administragdo Municipal e com entidades afins, de politicas publicas de

interesse especifico das mulheres;

V - a proposicdo de medidas e atividades que visem a garantia dos
direitos da mulher e a sua plena insergdo na esfera econ6émica, politica,
social e cultural do Municipio;

VI - a manifestacdo a respeito das quest6es de género em todas as
esferas de Governo, visando o cumprimento dos direitos da mulher;

VII- a proposicdo e acompanhamento de programas ou servigos
destinados ao atendimento & mulher no a&mbito da Administracgdo
Municipal;
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VIII - a criagdo de instrumentos que permitem a organizagdo e

a mobilizagdo feminina, oferecendo apoio aos movimentos organizados

da mulher no @mbito municipal;

IX - a promocdo e a realizagdo de cursos, congressos, seminarios e
eventos correlates que contribuam para conscientizagdo da populagao

em relagao aos direitos da mulher;

X -a criagdo de programas de conscientizagdo e de formagao especifica
para o ingresso e manutengdao das mulheres pilarenses no mercado de

trabalho;

Xl - a coordenagdo e implementagdo de campanhas institucionais
relativas as questdes de género, utilizando material de divulgacdo junto

a populagado;

XIl - a fiscalizagdo e exigéncia do cumprimento da legislacdo que

assegure os direitos da mulher;

XIII - a elaboragdo e execugao de projetos ou programas articulados
e integrados com outras secretarias municipais, concernentes a

realidade social das mulheres'pilarenses.

Paragrafo Gnico - O cumprimento das diretrizes de que trata este
artigo podera ser realizado mediante a celebragdo de instrumentos de
colaboragdo com outros Poderes, 6rgdos auténomos, entes federativos
e com a iniciativa privada.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35° - Fica instituida no a&mbito do Poder Executivo Municipal, a
gratificagdo especial, aos servidores ocupantes do cargo em comissdo,
inclusive aos servidores cedidos, nos percentuais de até 100% (cem
por cento) do vencimento basico do cargo ocupado pelo servidor
respeitados os elementos de despesa como capacidade financeira do
Municipio, fungdes de governo e os critérios objetivos abaixo
identificados:

I - O servidor devera estar ocupando regularmente um cargo
comissionado de livre nomeagdo e exoneracdo, previsto na estrutura

administrativa do Municipio;
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II - O desempenho do servidor devera ser avaliado periodicamente,

conforme regulamento préprio que sera instituido por decreto do Poder
Executivo;

III - Podera ser concedida gratificagdao de até 100% (cem por cento)
aos servidores comissionados, designados por ato administrativo, para
participagcdo em comissdo especial e permanente, com fungdo de Agente
de Contratagdo, Equipe de apoio, a serem definidos critérios por meio

de decreto;

§1° A concessdo da gratificagdo de que trata o “caput” deste artigo é
de competéncia do Prefeito Municipal, ao qual igualmente cabe fixar o
respectivo percentual, em sintonia com o grau de complexidade das
atividades a serem desenvolvidas, com a necessidade do servigo e com

o interesse da Administracgao.

§2° A avaliagdao de desempenho mencionada no inciso II do artigo 290

devera considerar, entre outros critérios:
I - Assiduidade e pontualidade;
II - Cumprimento das metas estabelecidas para o setor;

III - Qualidade no atendimento e na execugdo das atividades
administrativas;

IV - Compromisso. com os principios da administracdo publica,
conforme o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal.

§3° - A gratificagdo prevista no artigo 1° sera incorporada ao
vencimento do servidor exclusivamente enquanto ele permanecer no
exercicio do cargo comissionado, sendo cessada automaticamente com
0 desligamento ou exoneragédo.

§4° - A concessdo da gratificagdo de que trata o “caput” deste artigo
ndo pode ser concedida aos ocupantes de cargos de Secretario

Municipal ou os que legalmente forem do mesmo nivel hierarquico,
tiverem a mesma remunerag@o e gozarem das mesmas prerrogativas.

Art. 36° - Os cargos de provimento em comissdo e de fungdo
gratificada da estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio
de Porto da Folha/SE sdo os constantes desta lei, bem como os
previstos na legislagdo municipal e sdo de nomeagdo por livre escolha
do Chefe do Poder executivo.
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Art. 37° - Os cargos em comissdo criados através desta lei terdo os

vencimentos fixados e serdao preenchidos concomitantemente com a
implantagdo dos diversos o6rgdos que compdem a estrutura
administrativa municipal, atendendo sempre as reais necessidades da

locagdo dos seus servigos.

Art. 383 — O servidor publico municipal titular de cargo de provimento
efetivo, quando investido em cargo em comissdo, deve optar pela

percepgao:
I - da remuneragao do cargo em comissao;

II - da remuneragdao do respectivo cargo efetivo, acrescido de 80%

(oitenta por cento) do vencimento do cargo em comissdo.

Paragrafo Gnico. Ao servidor efetivo federal, estadual ou municipal
cedido para o Municipio de Porto da Folha/SE para ocupar cargo de
Secretario Municipal ou de provimento em comissdo, fica assegurado o
pagamento integral da remuneragdo percebida ao tempo da requisigdo,
incluindo cargo efetivo e eventual fungdo gratificada ou cargo em
comissdo, acrescido de 80% (oitenta por cento) do subsidio de
Secretario ou cargo em comissdo a ser exercido na administragao
municipal.

Art.39° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orgamento
da Prefeitura - aos ajustamentos que se fizerem .necessarios em
decorréncia desta lei.

Art.40° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder, por
Decreto, as alteragdes orgamentarias que se fizerem necessarias a
implantagdo desta Lei, podendo transferir, remanejar e criar
programas, projetos e atividades com os seus respectivos elementos
de despesas e fontes.

Art.41° Fazem parte integrante desta Lei os seguintes Anexos:

I - TABELA DE sALéRIO DOS CARGOS EM COMISSAO e QUADRO DE
CARGOS EM COMISSAO POR SECRETARIA - Anexo I;

IT - QUANTIDADE DOS CARGOS - Anexo II;
IIT - QUADRO DE FUNGOES GRATIFICADAS - FG - Anexo III.
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Art.42° Ficam revogadas as disposicdes em contrdrio, em especial a

Lei n.235/2005, de 17/05/2005; Lei n. 421/2011, de 29/12/2011; e a
Lei n. 759/2023, de 25/05/2023.

Art.43° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Porto da Folha/SE, 17 de janeiro de 2025

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO|
TABELA DE SALARIO DOS CARGOS EM COMISSAO

SiMBOLO SALARIO
CC-01 (*)
cCc-02 (**)
CC-03 R$ 2.500,00
CC-04 R$ 2.000,00
CC-05 R$ 1.500,00
CC-06 R$ 1.000,00

(*) conforme Lei 791/2024
(**) 50% do valor do secretario

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO POR SECRETARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGO SiMBOLO
Secretario (a) Municipal CC-01
Secretario (a) Adjunto CC-02
Responsavel Técnico Médico CC-02
Diretor (a) Administrativo CC-03
Diretor (a) Financeiro CC-03
Responsavel Técnico de Enfermagem CC-03
Diretor (a) de Unidade de Pronto Atendimento - UPA CC-03
Diretor (a) Odontolégico CC-03
Diretor (a) de Vigilancia Epidemiologia CC-03
Diretor (a) de Atencgéo Basica CC-03
Diretor (a) de Vigilancia Sanitaria CC-03
Diretor (a) de Imunizacgéo CC-03
Diretor (a) de Enfermagem CC-03
Diretor (a) de Fisioterapia CC-03
Coordenador (a) de Equipe Multidisciplinar CC-04
Coordenador (a) Administrativo CC-04
Coordenador (a) do Nucleo de Educagao Permanente CC-04
Gerente (Unidade Basica de Saude) UBS CC-04
Assessor (a) Juridico CC-04
Coordenador (a) do CAPS CC-04
Coordenador (a) de Almoxarifado CC-04
Coordenador (a) de Endemias CC-04
Coordenador (a) da Farmacia CC-04
Coordenador (a) E-sus CC-05
Coordenador (a) Hospitalar CC-05
Coordenador (a) de Programa de Saude nas Escolas CC-05
Assessor (a) | CC-05
Assessor (a) |l CC-06
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E TRANSPORTE ]
CARGO SIMBOLO
Secretario (a) Municipal CC-01
Secretario (a) Adjunto CC-02
Chefe de Gabinete CC-03
Motorista Executivo CC-03
Secretario (a) Executivo CC-03
Assessor (a) de Gabinete CC-03
Diretor (a) de Transporte CC-03
Coordenador (a) de Transporte CC-04
Assessor (a) Especial | CC-05
Assessor (a) Especial ll CC-06
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO
CARGO SiIMBOLO
Secretario (a) Municipal CC-01
Secretario (a) Adjunto CC-02
Cerimonialista CC-05
Assessor (a) Especial | CC-05
Assessor (a) Especial ll CC-06
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS PARLAMENTARES
CARGO SiMBOLO
Secretdrio (a).Municipal CC-01
Secretario (a) Adjunto CC-02
Assessor (a) Especiall CC-05
Assessor (a) Especial ll CC-06
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PEQUARIA, MEIO AMBIENTE E
PAISAGISMO
CARGO SiMBOLO
Secretario (a) Municipal CC-01
Secretdrio (a) Adjunto CC-02
Diretor (a) em Gestao COMDEC CC-03
Coordenador (a) COMDEC CC-04
Assessor (a) Juridico CC-04
Assessor (a) Especial | CC-05
Assessor (a) Especial Il CC-06
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
CARGO SiMBOLO
Secretario (a) Municipal CC-01
Procurador (a) Geral CC-01
Secretario (a) Adjunto CC-02
Diretor (a) de Controle Interno CC-03
Assessor (a) Juridico CC-04
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Assessor (a) Contabil CC-04
Coordenador (a) de Controle Interno CC-05
Assessor (a) Especial | CC-05
Assessor (a) Especial ll CC-06

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, HABITACAO E URBANISMO

CARGO SiMBOLO
Secretario (a) Municipal CC-01
Secretario (a) Adjunto CC-02
Coordenador (a) de Obras CC-04
Coordenador (a) de Servigos Urbanos CC-04
Coordenador (a) de lluminagéo CC-04
Coordenador (a) de Mercado CC-04
Assessor (a) Especial | CC-05
Assessor (a) Especial Il CC-06
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
CARGO SiMBOLO
Secretario (a) Municipal CC-01
Secretario (a) Adjunto CC-02
Assessor (a) Juridico CC-03
Diretor (a) de Setor de Compras CC-03
Diretor (a) de Planejamento CC-03
Coordenador (a) de Projetos Especiais e Gestao de Riscos CC-04
Coordenador (a) de Planejamento CC-04
Assessor (a) Especial | CC-05
Assessor (a) Especial ll CC-06
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CARGO siMBOLO
Secretario (a) Municipal CC-01
Secretario (a) Adjunto CC-02
Diretor (a) de Transito CC-03
Coordenador (a) de Transito CC-04
Coordenador (a) de Patriménio e Arquivo Publico CC-04
Coordenador (a) de Almoxarifado CC-04
Coordenador (a) de Alistamento Militar CC-04
Coordenador de (a) Posto de Identificagéo CC-04
Assessor (a) Especial | CC-05
Asseever (a) Especial Il GC-06
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
CARGO SiMBOLO
Secretario (a) Municipal CC-01
Secretario (a) Adjunto CC-02
Assessor (a) Especial | CC-05
Assessor (a) Especial |l CC-06
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CARGO siMBOLO
Secretario (a) Municipal CC-01
Secretario (a) Adjunto CC-02
Diretor (a) de Tributos CC-03
Diretor (a) de Recursos Humanos CC-03
Assessor (a) Contabil CC-04
Coordenador (a) de Empenho CC-04
Assessor (a) de Recursos Humanos CC-05
Assessor (a) de Empenho CC-05
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CARGO SiIMBOLO
Secretério (a) Municipal CC-01
Secretério (a) Adjunto CC-02
Diretor (a) de Programas CC-03
Diretor (a) Administrativo CC-03
Assessor (a) Juridico CC-04
Coordenador (a) de Programas CC-04
Coordenador (a) Administrativo CC-04
Assessor (a) Especial | CC-05
Assessor (a) Especial Il CC-06
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
CARGO SiMBOLO
Secretario (a) Municipal CC-01
Secretario (a)-Adjunto CC-02
Diretor (a) de Turismo CC-03
Coordenador (a) da Biblioteca Pubtica Municipal CC-04
Coordenador (a) de Eventos CC-04
Assessor (a) Especial | CC-05
Assessor (a) Especial ll CC-06
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CARGO siMBOLO
Secretario (a) Municipal CC-01
Secretério (a) Adjunto CC-02
ASSESSOor (a) Juridico GG-04
Coordenador (a) de Transporte Escolar CC-04
Coordenador (a) de Manutengéao CC-04
Coordenador (a) de Conselho CC-04
Coordenador (a) Cultural CC-04
Coordenador (a) de Educagao Inclusiva CC-04
Coordenador (a) de EJA CC-04
Coordenador (a)de Educagao Integral CC-04
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Coordenador (a) de Sistemas CC-04
Coordenador (a) de Tecnologia de Informatica CC-04
Coordenador (a) de Controle Bolsa Familia CC-04
Coordenador (a) de Esportes Escolares CC-04
Assessor (a) Especial | CC-05
Assessor (a) Especial Il CC-06
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

CARGO SiMBOLO
Secretario (a) Municipal CC-01
Secretario (a) Adjunto CC-02
Diretor (a) de Esportes e Lazer CC-03
Coordenador (a) de Esportes e Lazer CC-04
Assessor (a) Especial | CC-04
Assessor (a) Especial Il CC-04
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ANEXO Il
QUANTIDADE DOS CARGOS
CARGO SiMBOLO QUANTIDADE
Secretario (a) Municipal CC-01 15
Procurador (a) Geral CC-01 1
Secretario (a) Adjunto CC-02 15
Responsével Técnico Médico CC-02 1
Diretor (a) Administrativo CC-03 3
Diretor (a) Financeiro CC-03 1
Responsavel Técnico de cC-03 2
Enfermagem
Diretor (a) de Unidade de
CC-03 1
Pronto Atendimento - UPA
Diretor (a) Odontolégico CC-03 1
Dlretor'(a) de'a Vlgl.lanma cC-03 1
Epidemiologia
Diretor (a) de Atengao Bésica CC-03 1
Diretor (a) (?e’\{lgllanma cC-03 1
Sanitaria
Diretor (a) de Imunizagéo CC-03 1
Diretor (a) de Enfermagem CC-03 2
Diretor (a) de Fisioterapia CC-03 1
Chefe de Gabinete CC-03 1
Motorista Executivo CC-03 1
Secretario (a) Executivo CC-03 1
Assessor (a) de Gabinete CC-03 1
Diretor (a) de Transporte CC-03 1
Diretor (a) em Gestao
COMDEC eS8 !
Diretor (a) de Controle Interno CC-03 1
Diret
ire orC(a) de Setor de CC-03 1
ompras
Diretor (a) de Planejamento CC-03 1
Diretor (a) de Transito CC-03 1
Diretor (a) de Tributos CC-03 1
Diret
iretor (a) de Recursos CC-03 1
Humanos
Diretor (a) de Programas CC-03
Diretor (a) de Turismeo CC-03
Diretor (a) de Esportes e Lazer CC-03
Coordenador (a) de Equipe
Multidisciplinar =04 1
Coordenador (a)
Administrativo Go s 1
Coordenador (a) do Nucleo de
Educagédo Permanente GG-03 4
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Gerente (Unidade Béasica de CC-04 8
Satde) UBS
Coordenador (a) do CAPS CC-04 1
Coordenadpr (a)de CC-04 1
Almoxarifado
Coordenador (a) de Endemias CC-04 1
Coordenador (a) da Farmacia CC-04 2
Coordenador (a) de CC-04 1
Transporte
Coordenador (a) COMDEC CC-04 2
Assessor (a) Juridico CC-04 10
Assessor (a) Contabil CC-04 2
Coorc!epador (a)—de PrOj.etos cC-04 1
Especiais e Gestao de Riscos
Coorden.ador (a)de cC-04 1
Planejamento
Coordenador (a) de Transito CC-04 1
Coordenador (a) de
-04 1
Patrimonio e Arquivo Publico eco
Coordenador (a) de
Almoxarifado CL-04 !
Coordenador (a) de
Alistamento Militar i it 1
Coordenador. <.je (a! Posto de CC-04 1
Identificagéao
Coordenador (a) de Empenho CC-04 1
Coordenador (a) de CC-04 2
Programas
Coordenador (a)
Administrativo GCH 2
Coordenador (a) da Biblioteca
Pablica Municipat Cl8¢ 1
Coordenador (a) de Eventos CC-04 1
Coordenador (a) de
Transporte Escolar e I
Coordenador (a) de
Manutencgéo CL=04 b
Coordenador (a) de Conselho CC-04 1
Coordenador (a) Cultural CC-04 1
Coord 2
oordenador (a).de Educacao CC-04 1
Inclusiva
Coordenador (a) de EJA ccCc-o04 1
Coordenador (a)de Educagéao
Integral S 1
Coordenador (a) de Sistemas CC-04 1
Coordenador (a) de
Tecnologia de Informatica Ce-04 1
Coordenador (a) de Controle
Bolsa Familia Lo-04 [
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Coordenador (a) de Esportes CC-04 1
Escolares
Coordenador (a) de Esportes CC-04 1
e Lazer
Coordenador (a) de CC-04 1
Almoxarifado
Coordenador (a) de Endemias CC-04 1
Coordenador (a) da Farmacia CC-04 2
Coordenador (a) de Obras CC-04 2
Coordenador (a) de Servigos CC-04 2
Urbanos
Coordenador (a) de CC-04 2
Iluminagéo
Coordenador (a) de Mercado CC-04 2
Coordenador (a) E-sus CC-05 1
Coordenador (a) Hospitalar CC-05 2
Coordenafjor (a) de Programa CC-05 1
de Saude nas Escolas
Cerimonialista CC-05 2
Coordenador (a) de Controle CC-05 2
Interno
Assessor (a) de Recursos
Humanos v i L
Assessor (a) de Empenho CC-05 5
Assessor (a) | CC-05 65
Assessor (a) |l CC-06 114
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ANEXO I
QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS - FG
CARGO SiMBOLO QUANTIDADE VALOR
Chefe de Diviséo FG-01 10 R$ 1.000,00
Apoio Administrativo FG-02 20 R$ 500,00
Encarregado de Servigos FG-03 30 R$ 350,00
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